di Giorgio Neri*

L'ENPAV E° ANCHE ASSISTENZA

e LA PREVIDENZA

o« . o . . . .
In particolari  situazioni di

necessita, I'Ente definisce le condi-
ziont e le modalita necessarie per
erogagzioni in denaro o prestazioni

finalizzate a portare un fattivo

beneficio”.

Lo so che fare una domanda del genere in un con-
testo di crisi economica come quello attuale equi-
vale a scommettere su Del Piero in un’ipotetica
gara di palleggi contro i ragazzini dell’oratorio di
Roccacannuccia, ma alzi la mano chi non si ¢ mai
trovato nella sua vita in un momento di crisi eco-
nomica. La struttura da avviare o da ammoderna-
re, il mantenimento dei figli allo studio, una
malattia che ci impedisca di lavorare, una pensio-
ne che si riveli insufficiente rispetto a sopravvenu-
te necessitd economiche straordinarie. ..

NON SOLO CONTRIBUTI

Molti di noi probabilmente sono abituati a pensa-
re all’Enpav solo come al soggetto che ci dara,

dopo una vita passata a pagare contributi previ-
denziali, la meritata pensione. Il concetto in realta
¢ piuttosto limitativo e la prima testimonianza di
cio sta in quella “a” che campeggia nella sigla
“Enpav” e che significa che il nostro non ¢ solo un
ente di previdenza ma anche di assistenza dei
veterinari. Pur tralasciando infatti I'indennita di
maternitd, di cui si ¢ abbondantemente parlato in
uno degli ultimi articoli, 'Enpav pud erogare agli
aventi diritto molteplici altre prestazioni di tipo
assistenziale. . “assistenza” ¢ un istituto che inter-
viene in particolari e specifiche situazioni di neces-
sitd. Essa si traduce generalmente, nel caso
dell’Enpav, in erogazioni di denaro che sono
finanziate attraverso i proventi dell’applicazione
del contributo integrativo alle parcelle emesse
dagli iscritti o dai loro datori di lavoro e relative
alle prestazioni da loro eseguite. In pratica I'Ente
individua situazioni in cui i soggetti che hanno
titolo a beneficiare della sua assistenza potrebbero
trovarsi in situazioni di particolare necessitd e
definisce mediante regolamenti le condizioni e le
modalitd necessarie per poter usufruire di eroga-
zioni in denaro o prestazioni finalizzate a portare
loro un fattivo beneficio. Bisogna peraltro rilevare
che tali situazioni negli ultimi anni si sono rivela-
te di sempre pil frequente riscontro, o forse che
finalmente 1 veterinari stanno imparando a rico-
noscere nell’Enpav un interlocutore preferibile ad
altri anche per necessita di tipo assistenziale.

COME FUNZIONA

Gli strumenti mediante i quali 'Enpav eroga assi-
stenza sono: le provvidenze straordinarie, 1 presti-
ti, 1 sussidi per motivi di studio, le rette di ammis-
sione in casa di riposo e la polizza per assistenza
sanitaria complementare. Siccome cronologica-
mente ¢ dall’esigenza del singolo che origina il
trattamento assistenziale e non viceversa, nella
tabella sinottica di seguito riportata ho voluto uti-
lizzare come punto di partenza la problematica
dell’iscritto, ribaltando il tradizionale approccio a
queste tematiche che normalmente trae origine
dalla prestazione assistenziale per arrivare a defi-
nire chi ne ha diritto.
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e LA PREVIDENZA

i < e Tipo di .
Disagio economico e : Condizioni per Entita
malattia L I’erogazione p:ﬁmgze dell’erogazione

Regolarita
Infortunio, malattia o contributiva
eventi di particolare Associati* e loro dell’iscritto f:s?f'li‘rﬂg:\ﬁl:r [efim sas v
gravita che famigliari o superstiti (In d;nn‘ita una ’ caso pe
determinino uno stato | Iscritti Precarieta delle

T s tantum)

di bisogno condizioni
economiche
Copertura dei

Previsioni della
Polizza Sanitaria

rischi garantiti
dalla POLIZZA

Necessita di ordine T — = “f‘SF‘H Sw)pd.o IP ;
Sitiin Iscritti Prefusmm d;llg (,jope_rtura de_|‘ CDr{dlZlOl‘ll di
Polizza Sanitaria rischi garantiti polizza
dalla POLIZZA
Pagamento del SANITARIA
premio assicurativo | INTEGRATIVA**
Copertura dei
rischi garantiti
Famigliari degli iscritti, Previsioni della dalla POLIZZA
so pensionati e loro Polizza Sanitaria SANITARIA BASE** | Secondo le
Necessita di ordine Sty ; S
sanitario famigliari (?ope}'tura dt‘:l‘ coqdlzlonl di
Pagamento del rischi garantiti polizza
Cancellati dall’Enpav premio assicurativo | dalla POLIZZA

SANITARIA
INTEGRATIVA**

Mantenimento agli
studi dei figli

Figli e superstiti degli
iscritti e dei pensionati
dell’Ente, che frequentano

Merito scolastico e,
in subordine,

BORSA DI STUDIO

Scuole superiori:
- €500
- € 750 ultimo anno

Ricovero in casa di
riposo

la scuola media superiore | reddito famigliare Corsi universitari
o 'universita - €1.500
75% della retta,

Pensionati dell’Ente, loro
coniugi o superstiti

Previsione di una
graduatoria in
funzione del
reddito famigliare
e, in subordine,
dell’eta anagrafica

PAGAMENTO
RETTA DI
RICOVERO IN CASA
DI RIPOSO

comungue per
importo mensile
non superiore a €
516,46.

Durata 3 mesi
rinnovabile di altri
3 mesi

*sono “associati” tutti gli iscritti agli Albi dei medici veterinari e tutti i pensionati dell’Enpav
** per approfondimenti vedasi articolo su “30giorni” del mese di gennaio, pag. 22ss

UNISALUTE
Nell’ambito dell’assistenza sanitaria integrativa (polizza sanitaria con UNISALUTE) riportiamo sin-
teticamente 1 dati riferiti ai sinistri liquidati per ciascuna annualitd assicurativa :

e 2005/2006 PIANO BASE 551; PIANO INTEGRATIVO 143
e 2006/2007 PIANO BASE 1033; PIANO INTEGRATIVO 408
e 2007/2008 (DATI AL 28/02/08) PIANO BASE 979; PIANO INTEGRATIVO 396

E’ di tutta evidenza come negli ultimi tre anni sia aumentata la conoscenza degli eventi coperti dalla
. . . . . .g . .y . g .p . .
polizza e quindi sia sensibilmente cresciuto 'utilizzo di questo strumento messo a disposizione

degli associati da parte dell’Enpav.
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di Giorgio Neri*

RICHIESTE IN CRESCITA

Volendo ora passare dalla teoria alla pratica, vediamo come si & attuata ed evoluta lattivita
assistenziale del’Enpav negli ultimi anni. Le provvidenze straordinarie nell’anno 2007, hanno
permesso all’Ente, a fronte di un esborso di euro 118.500, di soddisfare, attraverso l'erogazione
assistenziale dell’ indennitd una tantum, le richieste di 29 colleghi iscritti o pensionati che si sono
trovati in precarie condizioni economiche. Sono stati infine riconosciuti sussidi per motivi di studi
a 184 figli di colleghi, con un trend in costante crescita, considerando che si & passati da n. 85
sussidi concessi nel 2005 a n. 184 nel 2007. o

SUSSIDI PER MOTIVI DI STUDIO SCUOLA MEDIA SUPERIORE E UNIVERSITA® ANNO 2005

Scuola Scuola Borse

Intermedi Anno Totali
[NORD |[ 12 ][ 600000][ 4 ]| 400000|[ 10 ][ 2500000][ 26 || 35.000,00 |
[cENTRO  |[ 4 || 200000 2 || 200000|[ 4 ][ 1000000][ 10 ][ 14.000,00 |
[sub | [ 24 ][ 12.00000] [ 14 ][ 1400000] [ 11 |[ 2750000] [ 49 ][ 53.500,00 ]
[ToTALI |40 || 2000000 20 || 2000000 25 || 6250000 | 85 || 102.500,00 |

SUSSIDI PER MOTIVI DI STUDIO SCUOLA MEDIA SUPERIORE E UNIVERSITA’ ANNO 2007

Scuola Scuola Borse

Aree superiore Importo superiore Importo Importo di D';'.g:r:: o
Geografiche Anni Deliberato Ultimo Deliberato Deliberato Studio Tlota:e
Intermedi Anno Totali
[NORD |[ 32 ][ 1600000][ 9 [ 675000][ 27 || 40500,00] [ 68 |[ 63.250,00 ]
[CENTRO ][ 11 |[ 550000 5 ][ 375000][ 6 ][ 9.00000][ 22 ][ 18.250,00
[sub || 56 || 28.00000|| 18 || 13.50000|| 20 || 30.000,00|| 94 || 71.500,00 |
[ToTALI || 99 || 4950000 | 32 || 24.000,00 || 53 || 79.500,00 | [ 184 | | 153.000,00 |
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